
 

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ ปตท. จ ากดั 
เร่ือง นโยบายข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับคู่ค้าทางธุรกจิและผู้เกีย่วข้อง 

 

1. ขอบเขตและวตัถุประสงค์ 

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย ์ปตท. จ ากดั เร่ือง นโยบายขอ้มูลส่วนบุคคลส าหรับคู่คา้ทางธุรกิจและผูเ้ก่ียวขอ้ง

ฉบบัน้ี  จดัท าข้ึนโดยเคารพสิทธิความเป็นส่วนตวัของคู่คา้ทางธุรกิจซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา กรรมการหรือผูแ้ทนของคู่คา้

ทางธุรกิจท่ีเป็นนิติบุคคล รวมถึงผูป้ฏิบติังานและพนกังานของคู่คา้ทางธุรกิจ เพื่อให้เกิดความมัน่ใจว่าเจา้ของขอ้มูล    

ส่วนบุคคลทุกคนท่ีเป็นคู่คา้ทางธุรกิจจะได้รับความคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล สหกรณ์ฯจึงได้จดัท านโยบายขอ้มูล      

ส่วนบุคคลฉบบัน้ีข้ึน เพื่อแจง้ให้เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลทราบถึงรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเก็บรวบรวม การใช ้    

และการเปิดเผย  รวมตลอดถึงการลบและท าลาย ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านทั้งช่องทางออนไลน์ และช่องทางอ่ืน ๆ     

ตามท่ีพระราชบญัญติัคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พุทธศกัราช 2562 (“พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) กฎหมาย           

และกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งก าหนด 

2. ความหมาย 

“สหกรณ์ฯ” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย ์ปตท. จ ากดั 

“เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง บุคคลธรรมดา กรรมการหรือผูแ้ทนของคู่คา้ทางธุรกิจท่ีเป็นนิติบุคคล 

รวมถึงผูป้ฏิบติังานและพนกังานของคู่คา้ทางธุรกิจกบัสหกรณ์ 

“ข้อมูลส่วนบุคคลทีอ่่อนไหว (Sensitive Data)” หมายถึง ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคล พ.ศ. 2562 ก าหนดไวเ้ป็นการเฉพาะ รวมถึงแต่ไม่จ  ากดัเพียงเช้ือชาติ เผา่พนัธ์ุ ความคิดเห็นทางการเมือง ความเช่ือ

ในลทัธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวติัอาชญากรรม ขอ้มูลสุขภาพ ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน 

ขอ้มูลพนัธุกรรม ขอ้มูลชีวภาพ ซ่ึงสหกรณ์ฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหว

ต่อเม่ือสหกรณ์ฯ ได้รับความยินยอมโดยชดัแจง้จากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล หรือในกรณีท่ีสหกรณ์ฯ มีความจ าเป็น

ตามท่ีกฎหมายอนุญาตไวเ้ท่านั้น 



“การประมวลผลข้อมูล” หมายถึง การด าเนินการใด ๆ ของสหกรณ์ฯ ต่อขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วน

บุคคล รวมถึงการเก็บ รวบรวม ใช้ เปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคลและการลบข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อให้ถูกต้องตาม

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

3. ข้อมูลทีจั่ดเกบ็ 

สหกรณ์ฯ  จะจดัผูเ้ก็บและรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามรายละเอียดข้อมูล     

ดา้นล่างน้ี ทั้งน้ีหากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไม่ให้ขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว อาจส่งผลกระทบให้สหกรณ์ฯ ไม่สามารถ

ปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามสัญญา  และ/หรือนิติสัมพนัธ์ตามกฎหมายอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งได ้ดงัน้ี 

3.1 ช่ือ-สกุล วนัเดือนปีเกิด ท่ีอยูต่ามทะเบียนบา้น ท่ีอยูท่ี่สามารถติดต่อได ้ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนและ

ขอ้มูลในส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน อาทิ เลขท่ีบตัรประจ าตวัประชาชน เพศ สัญชาติ วนัหมดอายุ ฯลฯ ส าเนา

ทะเบียนบา้น และขอ้มูลในส าเนาทะเบียนบา้น ช่องทางติดต่อ เช่น หมายเลขโทรศพัท ์อีเมลล ์ เป็นตน้ 

ทั้งน้ี สหกรณ์ฯ อาจจดัใหมี้การเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในรูปแบบต่าง ๆ เช่น รูปแบบ

เอกสาร หรือในรูปดิจิตอล เช่น ไฟลเ์อกสารในระบบคอมพิวเตอร์ เป็นตน้  

4. แหล่งทีม่าของข้อมูลส่วนบุคคล 

โดยทัว่ไปแลว้สหกรณ์ฯ จะเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรง เช่น ขอ้มูลจาก

หนงัสือรับรองบริษทั หนงัสือมอบอ านาจ เป็นตน้ แต่ในบางกรณีสหกรณ์ฯ อาจไดข้อ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูล

ส่วนบุคคลมาจากแหล่งอ่ืน ซ่ึงสหกรณ์ฯ จะด าเนินการให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลก าหนด     

ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีสหกรณ์ฯ เก็บรวบรวมจากแหล่งอ่ืน อาจรวมถึงแต่ไม่จ  ากดัเฉพาะขอ้มูลดงัต่อไปน้ี 

4.1 ขอ้มูลท่ีสหกรณ์ฯ ไดรั้บจาก บุคคล หรือหน่วยงาน อ่ืนใดท่ีสหกรณ์มีนิติสัมพนัธ์ดว้ย 

4.2 ขอ้มูลท่ีสหกรณ์ฯ ไดรั้บจากบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้ง เช่น พนกังานหรือลูกจา้งของนิติบุคคลท่ีเป็นคู่คา้ทาง

ธุรกิจของสหกรณ์ เป็นตน้ 

4.3 ขอ้มูลท่ีสหกรณ์ฯ ไดรั้บจากหน่วยงานราชการ หน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีก ากบัดูแลสหกรณ์ฯ สถาบนัการเงิน 

บริษทัขอ้มูลเครดิต และ/หรือ ผูใ้ห้บริการภายนอก (เช่น ขอ้มูลท่ีเปิดเผยต่อสาธารณะ ขอ้มูลเก่ียวกบัการท าธุรกรรม 

ขอ้มูลเครดิต) 

4.4 ขอ้มูลท่ีสหกรณ์ฯ ไดรั้บจากบริษทัประกนั และ/หรือ บุคคลอ่ืนใด ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบักรมธรรมป์ระกนัภยัหรือ

การเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน 

ในกรณีท่ีเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลได้ให้ขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลอ่ืนแก่สหกรณ์ฯ ในการท าธุรกรรมกับ

สหกรณ์ฯ หรือในกรณีอ่ืนใด สหกรณ์ฯ จะขอใหเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลนั้นขอความยินยอมจากบุคคลดงักล่าวนั้นก่อน



หรือขณะให้ขอ้มูลส่วนบุคคลนั้นแก่สหกรณ์ฯ รวมทั้งมีหน้าท่ีตอ้งแจง้ให้บุคคลดงักล่าวทราบถึงรายละเอียดการเก็บ

รวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล และสิทธิตามประกาศนโยบายขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ีดว้ย 

5. การรักษาความปลอดภัย 

สหกรณ์ฯ มีการใช้มาตรการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลภายในสหกรณ์ฯ และมีการบงัคบัให้

บุคลากรของสหกรณ์ทุกคนตอ้งปฏิบติัตามมาตรการดงักล่าวอย่างเขม้งวด เพื่อให้การเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของ

เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคนมีความปลอดภยัสูงสุด อนัไดแ้ก่  

- การใชกุ้ญแจปิดล๊อคตูจ้ดัเก็บเอกสาร  

- การใชช่ื้อและรหสัเพื่อเขา้สู่ขอ้มูลในระบบคอมพิวเตอร์   

ซ่ึงมาตรการป้องกนัการเขา้ถึงขอ้มูลดงักล่าวขา้งตน้น้ี สหกรณ์ฯ ไดก้ าหนดให้ผูจ้ดัการหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบอ านาจ

จากคณะกรรมการด าเนินงานซ่ึงเป็นบุคลากรของสหกรณ์ฯ ผูท้รงคุณวุฒิ เป็นผูค้วบคุมดูแลและปฏิบติัให้เป็นไปตาม

มาตรฐานและนโยบายการป้องกนัขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเหมาะสม รวมถึงจะตอ้งจดัให้มีการดูแลรักษาขอ้มูลส่วนบุคคล 

และมีมาตรการท่ีเหมาะสมในการใช ้การส่งต่อ หรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลใหแ้ก่หน่วยงาน หรือองคก์รอ่ืน 

6. ผู้ใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 

 ขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลตามประกาศฉบบัน้ี อาจมีการน าไปใชง้านของสหกรณ์ฯ ในส่วน

งานของ  

6.1 ฝ่ายบริหารสารสนเทศ โดยคณะกรรมการคดัเลือก เพื่อคดัเลือกคู่คา้ทางธุรกิจท่ีจะเขา้ท าสัญญากบัสหกรณ์ 

6.2 ฝ่ายบริหารการเงิน เพื่อน าไปใชใ้นการ  

- การเบิกจ่ายเงินตามสัญญา 

- การออกใบเสร็จรับเงิน หรือใบก ากบัภาษีมูลค่าเพิ่ม 

 6.3 ฝ่ายบริหารสินเช่ือ เพื่อน าไปใชใ้นการ 

-  เรียกเก็บเงินสมาชิกจากหน่วยงานตน้สังกดั 

6.4 ฝ่ายบริหารความเส่ียง กลยทุธ์การลงทุนและกฎหมาย เพื่อน าไปใชใ้นการ 

- ประกอบหลกัฐานขอ้ตกลงการหกัเงินเดือนและเงินไดอ่ื้นๆ ของสมาชิก 

- จดทะเบียนขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพย ์ปตท. จ ากดั 



7. วตัถุประสงค์ในการจัดเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคล 

7.1 สหกรณ์ฯ จะด าเนินการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อ

วตัถุประสงค ์และประโยชน์ในการ 

- คดัเลือกคู่คา้ทางธุรกิจท่ีจะเขา้ท าสัญญากบัสหกรณ์ 

- ท าสัญญาบนัทึกขอ้ตกลงกบัสหกรณ์ 

- จดัเก็บเป็นขอ้มูลส าหรับการเบิกจ่ายเงิน 

8. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล  

สหกรณ์ฯ จะใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลเพื่อการด าเนินการทั้งหลายตามวตัถุประสงค์ของสหกรณ์ฯ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั

กิจกรรมตามวตัถุประสงคต์ามท่ีแจง้ไวใ้นขอ้ท่ี 7. ซ่ึงสหกรณ์ฯ จะท าการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลโดยใชฐ้านในการ

ประมวลผลขอ้มูล โดยอาจจะอาศยัเหตุผลใดเหตุผลหน่ึงหรือหลายเหตุผล ประกอบกนัก็ได ้ดงัต่อไปน้ี 

8.1 ประมวลผลตามฐานของสัญญา เพื่อให้สหกรณ์ฯ สามารถปฏิบติัตามสัญญาหรือนิติสัมพนัธ์ตามกฎหมาย

อันมีข้ึนระหว่างสหกรณ์ฯ กับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ภายใต้หลักเกณฑ์และเง่ือนไขท่ีสหกรณ์ฯ ก าหนด โดย

ด าเนินการอ่ืนใดเพื่อวตัถุประสงคใ์นการให้บริการตามสัญญา ซ่ึงสหกรณ์ฯ อาจท าการประมวลผลเอง/หรือประมวลผล

ร่วมกบับุคคลภายนอก 

8.2 ประมวลผลตามฐานประโยชน์อนัชอบธรรม เพื่อให้สหกรณ์ฯ สามารถปฏิบติัตามสัญญาหรือนิติสัมพนัธ์

ทางกฎหมายกบัคู่คา้ทางธุรกิจกบัสหกรณ์ ซ่ึงเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นบุคลากรของคู่คา้ทางธุรกิจดงักล่าว 

8.3 ประมวลผลตามฐานการปฏิบติัตามกฎหมาย สหกรณ์ฯ อาจน าขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล

ไปประมวลผลเพื่อด าเนินการตามกระบวนการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท าสัญญาหรือนิติสัมพนัธ์ตามกฎหมาย ส่งต่อ

ใหก้บัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อปฏิบติัให้ถูกตอ้งตามกฎหมาย เช่น กรมสรรพากร ตามประมวลรัษฎากร หรือ ส านกังาน

ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน ตามพระราชบญัญติัป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน เป็นตน้ 

8.4 ประมวลผลตามความยินยอม สหกรณ์ฯ จะขอความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในการประมวลผล

ขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อวตัถุประสงคอ่ื์นใดท่ีไม่เขา้กรณีหน่ึงกรณีใดขา้งตน้ ซ่ึงการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลในกรณีน้ี 

สหกรณ์จะด าเนินการให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ท่ีได้รับความยินยอมอย่างชัดแจง้ท่ีเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลให้ไว้

เท่านั้น  ในกรณีท่ีสหกรณ์ฯ จ าเป็นต้องประมวลผลข้อมูลด้วยวตัถุประสงค์อ่ืนท่ีไม่เก่ียวข้องกับวตัถุประสงค์เดิม    

สหกรณ์ฯ จะขอความยนิยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลใหม่เพื่อการใชข้อ้มูลตามวตัถุประสงคใ์หม่นั้น 



หากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีความประสงค์จะถอนความยินยอมในการประมวลผลดงักล่าว สามารถติดต่อ 

และแจง้ความประสงคต่์อสหกรณ์ได ้อน่ึง การถอนความยนิยอมอาจส่งผลกระทบต่อเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ในการใช้

ประโยชน์เก่ียวกบัการบริการของสหกรณ์ฯ เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลจึงควรศึกษาและสอบถามถึงผลกระทบก่อน        

เพิกถอนความยนิยอม 

9. การส่งต่อหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล 

สหกรณ์ฯ อาจส่งต่อข้อมูล หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลให้กับบุคลากรภายใน

สหกรณ์ฯ  ซ่ึงปฏิบติัหน้าท่ีอยู่ในฝ่ายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง เพื่อให้เป็นไปตามกระบวนการท างานเป็นไปอย่างถูกต้อง         

และอาจมีการส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่บุคคลภายนอกเท่าท่ีจ  าเป็น เพื่อการประมวลผลข้อมูลในหน้าท่ี                    

ความรับผิดชอบตามสัญญาหรือตามกฎหมาย หรือตามท่ีไดรั้บความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล โดยสหกรณ์ฯ 

อาจส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้หนา้ท่ี พนกังาน ลูกจา้ง ผูจ้ดัการ ไปยงับุคคลภายนอก ดงัต่อไปน้ี 

9.1 หน่วยงานก ากบัดูแล หน่วยงานของรัฐบาลหน่วยงานภายนอกเพื่อด าเนินการตามกระบวนการต่างๆ ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัพนกังาน เช่น การจดัท าเงินเดือนหรือการยื่นภาษี การประกนัสังคม การประกนัชีวิต-สุขภาพ โดยส่งหรือ

โอนขอ้มูลดงักล่าว ให้แก่กรมสรรพากร ส านักงานประกนัสังคม กรมพฒันาฝีมือแรงงาน หรือสถาบนัการเงินต่างๆ          

ท่ีมีขอ้ตกลงด าเนินการร่วมกนั เป็นตน้  

9.2 เพื่อการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามสัญญาหรือตามกฎหมายของสหกรณ์ฯ หรือการยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตาม

กฎหมาย 

10. ระยะเวลาในการเกบ็รักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

10.1 ขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีไดส้หกรณ์ฯ จดัเก็บไวน้ั้น สหกรณ์ฯ จะเก็บขอ้มูลส่วน

บุคคลของท่านในระยะเวลาท่ีจ าเป็นเพื่อให้บรรลุวตัถุประสงค์ตามประเภทขอ้มูลส่วนบุคคลแต่ละประเภท เวน้แต่

กฎหมายจะอนุญาตให้มีระยะเวลาการเก็บรักษาท่ีนานข้ึน ในกรณีท่ีไม่สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรักษาขอ้มูลส่วน

บุคคลไดช้ดัเจน เราจะเก็บรักษาขอ้มูลไวต้ามระยะเวลาท่ีอาจคาดหมายไดต้ามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม (เช่น อายุ

ความตามกฎหมายทัว่ไปสูงสุด 10 ปี) 

10.2 กรณีขอ้มูลของคู่คา้ทางธุรกิจรายใดท่ีไม่ผา่นการคดัเลือก สหกรณ์ฯ จะเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นเวลา 1 ปี 

นบัตั้งแต่วนัท่ีประกาศผลการคดัเลือกคู่คา้ทางธุรกิจ 

 

 



11.  วธีิการท าลายข้อมูลส่วนบุคคลทีไ่ด้จัดเกบ็ไว้ 

 เม่ือครบก าหนดการจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคล ตามระยะเวลาท่ีไดก้ าหนดไวแ้ลว้ สหกรณ์ฯ โดยคณะกรรมการ

ด าเนินการ ซ่ึงเป็นผูท้รงคุณวุฒิของสหกรณ์ เป็นผูค้วบคุมดูแลและปฏิบติัให้เป็นไปตามมาตรฐานและนโยบายการ

ป้องกนัขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเหมาะสม และจะจดัใหมี้การท าลายซ่ึงขอ้มูลส่วนบุคคล โดย  

- ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเป็นเอกสาร สหกรณ์จะท าลายโดยการยอ่ยสลายเอกสาร (ใชบ้ริการบริษทัฯ ภาย

นอกฯ ท่ีรับท าลายเอกสารโดยเฉพาะ ซ่ึงได้มาตรฐานการรักษาความปลอดภยั และการรักษา

ความลบัของเอกสารท่ีรับไปเพื่อท าลาย) 

- ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีอยูใ่นลกัษณะไฟลง์าน โปรแกรมส าเร็จรูป หรือฐานขอ้มูลในระบบคอมพิวเตอร์ 

สหกรณ์ฯ จะท าลายขอ้มูล โดยการลา้งขอ้มูลออกจากระบบการจดัเก็บขอ้มูลในคอมพิวเตอร์ของ

สหกรณ์ 

12. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

สิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มีดงัน้ี 

12.1 สิทธิได้รับการแจง้ให้ทราบ โดยได้รับการแจ้งเก่ียวกับการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล วิธีการเก็บ

รวบรวม บุคคลท่ีจะไดรั้บขอ้มูล เหตุผลและระยะเวลาท่ีจดัเก็บ (Right to be informed) 

12.2 สิทธิขอเขา้ถึงและขอรับส าเนาขอ้มูลส่วนบุคคลซ่ึงอยูใ่นความรับผิดชอบของสหกรณ์ฯ หรือขอให้เปิดเผย

ถึงการไดม้าซ่ึงขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวท่ีไม่ไดใ้หค้วามยนิยอม (Right to access) 

12.3 สิทธิขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตนจากสหกรณ์ฯ โดยอตัโนมติัและขอให้ส่งหรือโอนขอ้มูลส่วน

บุคคลไปยงัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่ืนดว้ยวธีิการอตัโนมติั (Right to data portability) 

12.4 สิทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตน (Right to object) 

12.5 สิทธิขอใหส้หกรณ์ฯ ด าเนินการลบ หรือท าลาย หรือท าให้ขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุตวั

บุคคลท่ีเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลได ้(Right to erasure) 

12.6 สิทธิขอใหส้หกรณ์ฯ ระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลได ้(Right to restriction of processing) 

12.7 สิทธิแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลให้ถูกตอ้ง โดยขอให้สหกรณ์ฯ ด าเนินการแกไ้ข/เพิ่มเติมให้ขอ้มูลส่วนบุคคล

นั้นถูกตอ้งเป็นปัจจุบนั สมบูรณ์ และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผดิ (Right to rectification) 



ผูเ้ป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิท่ีจะยื่นค าขอใชสิ้ทธิร้องเรียนต่อสหกรณ์ฯ ได ้ แต่ในบางกรณีสหกรณ์ฯ 

อาจปฏิเสธการใช้สิทธิตามเหตุผลท่ีจะได้แจง้ให้ทราบต่อไป ทั้งน้ี เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลสามารถร้องเรียนไปยงั

ส านกังานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ไม่เห็นดว้ยกบัเหตุผลท่ีสหกรณ์ฯ ช้ีแจง 

การร้องขอใด ๆ เพื่อการใช้สิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีกล่าวขา้งตน้ จะตอ้งกระท าเป็นลายลกัษณ์

อกัษรตามแบบค าขอใช้สิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีสหกรณ์ก าหนด และสหกรณ์ฯ จะใช้ความพยายามอย่างดี

ท่ีสุดท่ีจะด าเนินการหรือช้ีแจงภายใน 30 วนั หรือไม่เกินตามระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด โดยสหกรณ์ฯ จะปฏิบติัตาม

ขอ้ก าหนดทางกฎหมาย ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล   

ในกรณีท่ีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลขอให้สหกรณ์ฯ ลบ ท าลาย ก าจัดการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล                     

ระงบัการใชช้ัว่คราว แปลงขอ้มูลส่วนบุคคล ในรูปแบบขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุตวัตนเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลได ้หรือ

การขอถอนความยินยอม อนัอาจท าให้เกิดข้อจ ากัดกับสหกรณ์ฯ ในการด าเนินการตามสัญญาหรือตามกฎหมายท่ี

เก่ียวขอ้งได ้ซ่ีงการใช้สิทธิดงักล่าวขา้งตน้ สหกรณ์ฯ อาจขอสงวนสิทธ์ิไม่ปฏิบติัตามความประสงคข์องเจา้ของขอ้มูล

ส่วนบุคคล หรืออาจมีการคิดค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้ง และจ าเป็นต่อการเขา้ด าเนินการเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีเจา้ของ

ขอ้มูลส่วนบุคคลร้องขอ 

13. การใช้ข้อมูลส่วนบุคคลตามวตัถุประสงค์เดิม 

  สหกรณ์ฯ มีสิทธิในการเก็บรวบรวม และใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ท่ีสหกรณ์ฯ ไดเ้ก็บ

รวบรวมไว ้ก่อนวนัท่ีพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบั การเก็บรวบรวม การใช้ และการ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลมีผลใชบ้งัคบั ต่อไปตามวตัถุประสงคเ์ดิม ส าหรับขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล

เคยให้ความยินยอมไวแ้ก่สหกรณ์ฯ เพื่อการเก็บรวบรวม และใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลนั้น  หากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล        

ไม่ประสงคท่ี์จะให้สหกรณ์ฯ เก็บรวมรวมขอ้มูลและใชข้อ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวต่อไป ผูเ้ป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล

สามารถแจง้ความประสงคต่์อสหกรณ์ฯ เพื่อขอถอนความยนิยอมทั้งหมด หรือแต่เพียงบางส่วน เม่ือใดก็ได ้ 

14. การเปลีย่นแปลงประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

สหกรณ์ฯ อาจมีการพิจารณาทบทวนประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับน้ีได้ โดยหากมีการ

เปล่ียนแปลง  สหกรณ์ฯ จะมีการติดประกาศ หรือแจง้ให้ทราบบนเว็บไซต์ของสหกรณ์ฯ หรือตามช่องทางอ่ืนใดท่ี

สหกรณ์ฯ จะไดพ้ิจารณาแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลทราบตามความเหมาะสมต่อไป 

15.  รายละเอยีดการติดต่อสหกรณ์ฯ 

หากท่านตอ้งการใช้สิทธิของท่านตามท่ีระบุดา้นบน หรือกรณีท่ีท่านมีขอ้สงสัย ขอ้คิดเห็น และ/หรือค าถาม
เก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตป้ระกาศฯ ฉบบัน้ี โปรดติดต่อสหกรณ์ฯ ไดท่ี้ 
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ระหวา่งเวลา 08.00 – 17.00 นาฬิกา วนัจนัทร์ถึงวนัศุกร์  ยกเวน้วนัเสาร์ อาทิตย ์และวนัหยดุ 

 

 

ประกาศ ณ วนัท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2565  
                    สหกรณ์ออมทรัพย ์ปตท. จ ากดั 
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