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เพื่อให้เป็นตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ. 2553 ขอ้ 50  
และข้อบังคับข้อ 54 จึงขอแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับข้อ 54  และตามประกาศในราชกิจจานุเบกษาเพื่อ
สอดคลอ้งตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ. 2559 จึงขอแกไ้ข
เพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ ขอ้ 83, ขอ้ 84, ขอ้ 85, และขอ้ 86 

แก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับ ข้อ 54 “คณะกรรมการด าเนินการ” 

ข้อความเดิม ข้อความทีข่อแก้ไข เหตุผล 
ขอ้  54.  คณะกรรมการด าเนินการ ให้สหกรณ์มี

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ประกอบดว้ยประธาน
กรรมการหน่ึงคน และกรรมการด าเนินการอีก 14 คน ซ่ึง
ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 

ให้กรรมการด าเนินการเลือกตั้งในระหวา่งกนัเอง
ข้ึนด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือ 
หลายคน  เลขานุการคนหน่ึง และ/หรือเหรัญญิกคนหน่ึง 
นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยทัว่
กนั ณ ส านกังานสหกรณ์ 

ห้ามไม่ให้บุคคลซ่ึงมีลกัษณะดงัต่อไปน้ีเป็นหรือ
ท าหนา้ท่ีกรรมการด าเนินการ 

(1) เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุด
ให้จ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ี
ไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก  หรือให้ออกจาก
ราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือ 
เอกชน ฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 

(3) เคยถูกใหพ้น้จากต าแหน่งกรรมการหรือมีค า
วิ นิ จ ฉั ย เ ป็ น ท่ี สุ ด ให้พ้น จ ากต า แห น่ ง
กรรมการตามค าสัง่นายทะเบียนสหกรณ์ 

(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออก
จากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อ
หนา้ท่ี 

(5) สมาชิกซ่ึงผิดนัดการช าระเงินงวดช าระหน้ี 
ไม่วา่ตน้เงินหรือดอกเบ้ียในระยะเวลาสองปี
ทางบัญชีนับแต่ปีท่ีผิดนัด ถึงปีท่ีเลือกตั้ ง
กรรมการด าเนินการ เวน้แต่การผิดนัดนั้น
มิไดเ้กิดข้ึนจากการกระท าของตนเอง 

(6) ผูซ่ึ้งเป็นเจา้หนา้ท่ีในสหกรณ์น้ี 

ขอ้  54.  คณะกรรมการด าเนินการ ให้สหกรณ์มี
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  ประกอบด้วย
ประธานกรรมการหน่ึงคน และกรรมการด าเนินการอีก 
14 คน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 

ให้กรรมการด าเนินการเลือกตั้ งในระหว่าง
กนัเองข้ึนด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึง
หรือ หลายคน  เลขานุการคนหน่ึง และ/หรือเหรัญญิก
คนหน่ึง นอกนั้ นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้
ทราบโดยทัว่กนั ณ ส านกังานสหกรณ์ 

หา้มไม่ใหบุ้คคลซ่ึงมีลกัษณะดงัต่อไปน้ีเป็นหรือ
ท าหนา้ท่ีกรรมการด าเนินการ 

(1) เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุด
ให้จ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ี
ไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก  หรือให้ออกจาก
ราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือ 
เอกชน ฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 

(3) เคยถูกใหพ้น้จากต าแหน่งกรรมการหรือมีค า
วิ นิ จ ฉั ย เ ป็ น ท่ี สุ ด ให้พ้น จ ากต า แห น่ ง
กรรมการตามค าสัง่นายทะเบียนสหกรณ์ 

(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออก
จากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อ
หนา้ท่ี 

(5) สมาชิกซ่ึงผิดนัดการช าระเงินงวดช าระหน้ี 
ไม่วา่ตน้เงินหรือดอกเบ้ียในระยะเวลาสองปี
ทางบัญชีนับแต่ปีท่ีผิดนัด ถึงปีท่ีเลือกตั้ ง
กรรมการด าเนินการ เวน้แต่การผิดนัดนั้น
มิไดเ้กิดข้ึนจากการกระท าของตนเอง 

(6) ผูซ่ึ้งเป็นเจา้หนา้ท่ีในสหกรณ์น้ี 

เ พ่ื อ ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม บ ริ สุ ท ธ์ิ
ยุติธรรมส าหรับผู ้สมัครเป็น
กรรมการด าเนินการ และปฏิบติั
ไดถู้กตอ้งตามระเบียบท่ีก าหนด 
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(7) ผูซ่ึ้งติดแบลค็ลิส เครดิตบูโร 
ข้อ 54/1 ก าหนดระเบียบว่าด้วยการสรรหา

คณะกรรมการด าเนินการโดยไดรั้บความเห็นชอบจาก
ท่ีประชุมใหญ่ 

แก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับ ข้อ 83, ข้อ 84, ข้อ 85, ข้อ 86 “ผู้ตรวจสอบกจิการ” 

ข้อความเดิม ข้อความทีข่อแก้ไข เหตุผล 
ขอ้  83.  ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ง
สมา ชิกห รือบุคคลภายนอก ผู ้มี คุณวุ ฒิ  ความ รู้
ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การ
เศรษฐกิจหรือการสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบกิจการของ
สหกรณ์เป็นการประจ าปี    

การเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการตามวรรคแรกจะ
เลือกตั้งบุคคลหรือนิติบุคคลก็ได ้ในการเลือกตั้งบุคคล
ให้เลือกได ้3 คน  และกรณีเลือกตั้งนิติบุคคลให้เลือก
ไดเ้พียงหน่ึงนิติบุคคล ทั้งน้ีให้เป็นไปตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 

ท่ีประชุมใหญ่จะเลือกตั้ งกรรมการด าเนินการ 
หรือผูซ่ึ้งด ารงต าแหน่งหนา้ท่ีประจ าในสหกรณ์เป็นผู ้
ตรวจสอบกิจการไม่ได ้
ขอ้  84.  การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู ้
ตรวจสอบกิจการอยูใ่นต าแหน่งไดมี้ก าหนดเวลา หน่ึง
ปีทางบญัชีสหกรณ์   ถา้เม่ือครบก าหนดเวลาแลว้ยงัไม่
มีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่   ก็ให้ผูต้รวจ
สอบกิจการคนเดิมปฏิบติัหนา้ท่ีไปพลางก่อน 

ผู ้ตรวจสอบกิจการซ่ึงออกไปนั้ น อาจได้รับ
เลือกตั้งซ ้ า 
ข้อ  85. อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู ้
ตรวจสอบกิจการมีอ านาจหน้า ท่ีตรวจสอบการ
ด าเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 
คือ 
(1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บญัชี ทะเบียนและ

การเงิน ตลอดจนทรัพยสิ์นและหน้ีสิน  ทั้ งปวง
ของสหกรณ์   เพื่อทราบฐานะและขอ้เท็จจริงของ
สหกรณ์ท่ีเป็นอยูจ่ริง 

(2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการ
ด าเนินธุรกิจแต่ละประเภทของสหกรณ์ เ พ่ือ

ขอ้  83.  ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิก
หรือบุคคลภายนอก ผูมี้คุณวุฒิ หรือความรู้ความสามารถใน
ด้าน ธุร กิจ  เ ช่น  การ เ งิน  การบัญชี  การบริหารจัดการ 
เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกับสหกรณ์ 
และมีคุณสมบติัเป็นผูผ้่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจาก
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีไดรั้บการรับรอง
หลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามของผูต้รวจสอบกิจการ ตามระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ์จ านวนหน่ึงนิติบุคคล เป็นผูต้รวจสอบกิจการของ
สหกรณ์ 
ขอ้ 83/1 คุณสมบติัของผูต้รวจสอบกิจการ ตอ้งครบถว้นทั้ง 3 
ขอ้ ดงัน้ี 

(1) เป็นนิติบุคคล ท่ีได้รับเลือกตั้ งจากท่ีประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์ 

(2) เป็นผูมี้คุณวุฒิ หรือความรู้ความสามารถ ในด้านธุรกิจ 
เช่น การเงิน การบญัชี การบริหารจดัการ เศรษฐศาสตร์ 
การสหกรณ์ กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสหกรณ์ 

(3) ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีไดรั้บการรับรองหลกัสูตร
จากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 

ขอ้ 83/2 ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงัน้ี 
(1) เป็นผูส้อบบญัชี หรือผูช่้วยสอบบญัชี หรือบุคคลท่ีอยูใ่น

สังกัดนิติบุคคลท่ีรับงานสอบบัญชีของสหกรณ์ในปี
บญัชีนั้น 

(2) เป็นกรรมการของสหกรณ์ เวน้แต่ได้พน้จากต าแหน่ง
กรรมการมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีบญัชีสหกรณ์ 

(3) เป็นคู่สมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ หรือผูจ้ดัการ 
หรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ 

(4) เป็นผูจ้ดัการหรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน 
หรือเคยถูกให้ออกจากต าแหน่งผูจ้ ัดการหรือเจ้าหน้าท่ี

เพ่ือให้เป็นไปตามราช
กิ จ จ า นุ เ บ ก ษ า แ ล ะ
สอดคลอ้งตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ว่า
ด้ ว ย ก า ร ต ร ว จ ส อ บ
กิจการของสหกรณ์ พ.ศ. 
2559 
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ประเมินผลและอาจใหข้อ้แนะน าแก่คณะกรรมการ
ด าเนินการ ผูจ้ดัการและเจา้หน้าท่ีของสหกรณ์ ทั้ง
ทางวชิาการ  และทางปฏิบติัในกิจการนั้น ๆ  

 
(3) ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้ งเจ้าหน้าท่ีของ

สหกร ณ์  ตลอดจนหนัง สือสัญญาจ้ า งและ
หลกัประกนั 

(4) ตรวจสอบการปฏิบติังานตามแผนงาน และการใช้
จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ 

(5) ติดตามผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ
ด าเนินการ เพื่อพิจารณาหาทางปรับปรุง แผนงาน 
ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ ตลอดจนค าสั่งต่าง ๆ ของ
สหกรณ์ 

(6) ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าสัง่ของสหกรณ์ หรือกิจการอ่ืน 
ๆ เพ่ือใหเ้กิดผลดีแก่การด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการ

ตรวจสอบประจ าเดือนต่อคณะกรรมการด าเนินการใน
การประชุมประจ าเดือนคราวถดัไป แลว้เสนอผลการ
ตรวจสอบประจ าปีต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย 

หากพบขอ้บกพร่องจากการตรวจสอบ ตอ้งแจง้
เป็นหนงัสือใหค้ณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์แกไ้ข
โดยมิชักช้า ผูต้รวจสอบกิจการอาจเสนอแนะแนว
ทางแกไ้ขขอ้บกพร่องนั้นดว้ยก็ได ้
ขอ้ 86. ความรับผดิของผู้ตรวจสอบกจิการ หากผู ้
ตรวจสอบกิจการตรวจพบขอ้บกพร่องของสหกรณ์ 
ตอ้งแจง้ใหค้ณะกรรมการด าเนินการทราบเพ่ือแกไ้ข
โดยเร็ว ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งรับผิดชอบชดใช้
ค่าเสียหาย อนัจะเกิดแก่สหกรณ์ดว้ยเหตุอนัไม่แจง้นั้น 
 

ของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน ฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
(5) เป็นบุคคลลม้ละลายหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลายทุจริต 
(6) เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เวน้

แต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาท
หรือความผิดลหุโทษ 

(7) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ 
องคก์าร หรือหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนฐานทุจริตต่อ
หนา้ท่ี 

(8) เคยถูกให้พน้จากต าแหน่งกรรมการหรือผูต้รวจสอบ
กิจการ หรือมีค าวินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้พน้จากต าแหน่ง
กรรมการ หรือผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ หรือ
สหกรณ์อ่ืน 

(9) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่ง
กรรมการ หรือ ผูต้รวจสอบกิจการ เพราะเหตุทุจริตต่อ
หนา้ท่ีของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน 

(10) เคยถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ หรือสหกรณ์
อ่ืน 

(11) เป็นผูอ้ยู่ระหว่างการถูกสั่งพกั หรือเพิกถอนใบอนุญาต
เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

(12) เป็นผูอ้ยูร่ะหวา่งการถูกสั่งพกั หรือเพิกถอนช่ือออกจาก
ทะเบียนผูส้อบบญัชีภาคเอกชนตามระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ์ วา่ดว้ยจรรยาบรรณของผูส้อบบญัชีสหกรณ์ 

(13) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คน
วกิลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 

ขอ้ 83/3 ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการ ให้
คณะกรรมการด าเนินการประกาศรับสมคัรผูต้รวจสอบกิจการ 
และพิจารณาคดัเลือกผูต้รวจสอบกิจการท่ีมีคุณสมบติั และไม่มี
ลกัษณะตอ้งหา้มตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด แลว้
น าเสนอช่ือผูต้รวจสอบกิจการท่ีผ่านการคดัเลือก โดยเลือกตั้ง
จากท่ีประชุมใหญ่ วิธีลงคะแนนโดยการยกมือออกเสียง และ
ให้ผูไ้ด้รับเลือกตั้ งท่ีมีคะแนนสูงสุดเป็นผูต้รวจสอบกิจการ
ตามล าดบัตามจ านวนท่ีก าหนดในขอ้ 83 หากมีคะแนนเท่ากนั
ใหป้ระธานออกเสียงเพ่ิมอีกหน่ึงเสียง และใหผู้ท่ี้ไดรั้บเลือกตั้ง
ล าดบัคะแนนรองลงมาเป็นผูต้รวจสอบกิจการส ารองสองนิติ
บุคคล ทั้งน้ีการเลือกตั้งให้เป็นไปตามระเบียบการเลือกตั้ง
ผูต้รวจสอบกิจการ 
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กรณีผูต้รวจสอบกิจการไดพ้น้จากต าแหน่งดว้ยเหตุผลตาม
ขอ้ 84/1 ให้ผูต้รวจสอบกิจการส ารองปฏิบติังานไดท้นัทีเท่า
ระยะท่ีผูต้รวจสอบกิจการคนเดิมคงเหลืออยู ่หรือจนกว่าจะมี
การเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการใหม่    
ขอ้  84.  การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผูต้รวจสอบ
กิจการอยูใ่นต าแหน่งไดมี้ก าหนดเวลา หน่ึงปีทางบญัชีสหกรณ์   
ถา้เม่ือครบก าหนดเวลาแล้วยงัไม่มีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบ
กิจการคนใหม่   ก็ใหผู้ต้รวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบติัหนา้ท่ีไป
พลางก่อน 

ผูต้รวจสอบกิจการซ่ึงออกไปนั้น อาจไดรั้บเลือกตั้งซ ้ าได ้
ขอ้ 84/1 การพน้จากต าแหน่งผูต้รวจสอบกิจการ ผูต้รวจสอบ
กิจการต้องพ้นจากต าแหน่ง เพราะเหตุอย่างใดอย่างหน่ึง
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ครบก าหนดตามวาระ 
(4) ถูกออกจากงาน หรืองานประจ าตามขอ้ 32(3) โดยมี

ความผิด 
(5) ท่ีประ ชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู ้

ตรวจสอบกิจการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติ
บุคคล ออกจากต าแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล 

(6) นายทะเบียนสหกรณ์วนิิจฉยัวา่ขาดคุณสมบติัตามขอ้ 
83/1 หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 83/2 

ขอ้  85. อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ ผูต้รวจสอบ
กิจการมีอ านาจหน้าท่ีตรวจสอบการด าเนินงานทั้ งปวงของ
สหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี คือ 

(1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและ
การเงิน ตลอดจนทรัพยสิ์นและหน้ีสิน  ทั้ งปวงของ
สหกรณ์   เพื่อทราบฐานะและขอ้เท็จจริงของสหกรณ์
ท่ีเป็นอยูจ่ริง 

(2) ตรวจสอบหลกัฐานและความถูกตอ้งของการด าเนิน
ธุรกิจแต่ละประเภทของสหกรณ์ เพ่ือประเมินผลและ
อาจให้ข้อแนะน าแก่คณะกรรมการด า เ นินการ 
ผูจ้ ัดการและเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ ทั้ งทางวิชาการ  
และทางปฏิบติัในกิจการนั้น ๆ  

(3) ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้ ง เจ้าหน้า ท่ีของ
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สห ก ร ณ์  ต ล อ ด จ นหนั ง สื อ สั ญญ า จ้ า ง แ ล ะ
หลกัประกนั 

(4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใช้
จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ 

(5) ติดตามผลการด า เ นินงานของคณะกรรมการ
ด าเนินการ เพื่อพิจารณาหาทางปรับปรุง แผนงาน 
ข้อบังคับ ระเบียบ มติ ตลอดจนค าสั่งต่าง ๆ ของ
สหกรณ์ 

(6) ตรวจสอบการปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ หรือกิจการอ่ืน ๆ เพื่อให้
เกิดผลดีแก่การด าเนินกิจการของสหกรณ์ 

การตรวจสอบกิจการและการด าเนินงานของสหกรณ์ ผู ้
ตรวจสอบกิจการตอ้งปฏิบติังานตามแนวปฏิบติัการตรวจสอบ
กิจการท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ก าหนด 

ให้ผูต้รวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบ
ประจ าเดือนต่อคณะกรรมการด าเนินการในการประชุม
ประจ าเดือนคราวถดัไป แลว้เสนอผลการตรวจสอบประจ าปี
ต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย 

กรณีท่ีผู ้ตรวจสอบกิจการพบว่ามี เหตุการณ์ท่ีอาจ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกของสหกรณ์อย่างร้ายแรง 
หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ค าสัง่ ประกาศหรือค าแนะน าของทางราชการ รวมทั้งขอ้บงัคบั 
ระเบียบ มติท่ีประชุมหรือค าสั่งของสหกรณ์จนก่อให้ความ
เสียหายแก่สมาชิกและสหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจ้งผลการ
ตรวจสอบต่อคณะกรรมการด าเนินการทันทีเพ่ือด าเนินการ
แก้ไข และให้จัดส่งส าเนารายงานดังกล่าว ต่อส านักงาน
ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ และส านักงานส่งเสริมสหกรณ์
กรุงเทพมหานครท่ีก ากบัดูแลโดยเร็ว 

ให้ผูต้รวจสอบกิจการติดตามผลการแกไ้ขตามรายงาน
การตรวจสอบ และส าเนารายงานผลการแก้ไขและผลการ
ติดตามของผู ้ตรวจสอบกิจการ ต่อส านักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์ ส านกังานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร ท่ีก ากบั
ดูแล 

หากพบข้อบกพร่องจากการตรวจสอบ ต้องแจ้งเป็น
หนงัสือใหค้ณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์แกไ้ขโดยมิชกัชา้ 
ผูต้รวจสอบกิจการอาจเสนอแนะแนวทางแกไ้ขขอ้บกพร่องนั้น
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ดว้ยก็ได ้
 
 
 

ขอ้ 86. ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผูต้รวจสอบ
กิจการปฏิบัติหรือละเวน้การปฏิบัติตามอ านาจหน้าท่ี หรือ
ประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบติังานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์
ไดรั้บความเสียหาย ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งรับผิดชอบชดใช้
ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบขอ้บกพร่องของ
สหกรณ์ตอ้งแจง้ให้คณะกรรมการด าเนินการทราบโดยเร็ว ผู ้
ตรวจสอบกิจการตอ้งรับผิดชอบชดใชค้่าเสียหายอนัจะเกิดแก่
สหกรณ์ดว้ยเหตุไม่แจง้นั้น 

การพิจารณาความรับผิดของผู ้ตรวจสอบกิจการให้
เป็นไปตามมติท่ีประชุมใหญ่ 
จริยธรรมในการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบกจิการ 

ขอ้ 86/1 ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งมีจริยธรรมในการปฏิบติังาน 
ดงัน้ี 
1. ความรับผดิชอบ 

1.1. มีความตระหนักและความรับผิดชอบในหน้าท่ีผู ้
ตรวจสอบกิจการ 

1.2. ตอ้งเขา้ถึงขอ้มูลทางการเงินการบญัชีและธุรกิจของ
สหกรณ์อยา่งเพียวพอท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีผูต้รวจสอบ
กิจการใหมี้ประสิทธิภาพ 

1.3. ใหค้วามส าคญักบัการเตือนภยัล่วงหนา้และรายการ
ท่ีผิดปกติ 

1.4. ให้ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการบริหาร
จดัการสหกรณ์  

2. ความซ่ือตรง 
2.1. มีความซ่ือสัตย์ สุจริต เท่ียงธรรม ปราศจากอคติ

ส่วนตวั 
2.2. ไม่ใชโ้อกาสในการแสวงหาผลประโยชน์ให้ตนเอง

และผูอ่ื้น 
3. ความเป็นกลาง 

3.1. พึงละเวน้การเขา้ไปมีส่วนร่วมหรือกระท าการใด ๆ 
ท่ีก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 

3.2. ใช้ดุลพินิจอย่างเป็นอิสระในการให้ขอเสนอแนะ
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เพื่อการตดัสินใจ 
4. ความรู้ ความสามารถ 

4.1. รับงานท่ีตนมีความรู้ ทักษะและประสบการณ์ท่ี
จ าเป็นต่อการปฏิบติังาน 

4.2. พฒันาศกัยภาพตนเอง รวมทั้งพฒันาประสิทธิภาพ
และคุณภาพของงานตรวจสอบอยา่งต่อเน่ือง 

5. การรักษาความลบั 
ไม่เปิดเผยข้อมูลท่ีได้รับจากการปฏิบัติงานตรวจสอบ
กิจการในทางท่ีอาจก่อให้เกิดผลเสียหายแก่สหกรณ์ เวน้
แต่เพ่ือประโยชน์ต่อสหกรณ์หรือตอ้งให้ถอ้ยค าในฐานะ
พยานตามกฎหมาย 

6. ไม่เรียกร้อง หรือรับส่ิงของ หรือทรัพย์สินมีค่าใด ๆ จาก
สหกรณ์นอกเหนือจากค่าตอบแทนและค่าใชจ่้ายอ่ืนตามท่ี
ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัหรือระเบียบของสหกรณ์ 

ความเห็นคณะกรรมการด าเนินการ เห็นควรให้มีการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั (ฉบบัท่ี 2) 
พ.ศ. ...เพื่อถือใช้ข้อบงัคบัฉบบัใหม่ต่อนายทะเบียน โดยมีผลบงัคบัใช้ตั้ งแต่วนัท่ีนายทะเบียนให้ความ
เห็นชอบเป็นตน้ไป 
มติทีป่ระชุม........................................................................................................... 


